Исполнительному секретарю ВЕРС МКП

Григору Градову
а также нашему другу и соратнику Леппику Антону
от участников III зимней молодёжной профсоюзной школы ВЕРС МКП
Калининградская область, город Светлогорск 10-12.12.2010
ОБРАЩЕНИЕ

Уважаемый Григор!

Мы, участники III зимней молодёжной профсоюзной школы ВЕРС МКП, благодарим Вас за оперативное Обращение в наш адрес по случаю открытия работы Школы. 
От имени всех участников III Зимней международной профсоюзной школы ВЕРС МКП, благодарим Вас за неоценимую поддержку при подготовке и проведении данного мероприятия. 

Для всех участников и организаторов очень важно регулярно встречаться и обмениваться информацией по актуальным на данный момент вопросам. 

Во время пленарного заседания в первый день Школы мы выявили следующие общие проблемы:

- несоответствие учебных программ предложениям на рынке труда;

- нежелание работодателями принимать на работу молодых специалистов, а также неравнозначная оплата труда и недостаточные условия для создания молодой семьи;

- отсутствие возможностей для участников из многих стран международные профсоюзные школы – единственная возможность, получить международный опыт.

В первый день открытия Школ участники обычно отчитываются по различным темам:

· экономические показатели о стране;

· влияние кризиса на ситуацию на рынке труда в стране;

· наиболее значимые события в деятельности молодёжной профсоюзной политике;

В последующие дни участники делятся на группы, в которых они обмениваются опытом и информацией по интересующим темам. В ходе работы в группах по наиболее актуальным темам, мы получаем новую информацию и помощь в решении проблем от представителей тех стран, которые уже успешно справились с таковыми. 

В период между школами профсоюзные организации пытаются внедрить опыт зарубежных коллег в своей стране.

Мы, представители профсоюзной молодежи стран Балтийского региона отчетливо видим вызовы, стоящие перед профсоюзами в условиях кризиса. Повсеместно власть и бизнес ведут широкое наступление на права работников и их законных представителей – профсоюзов. Работодатели, снижая заработную плату, ухудшая условия труда, сокращая рабочие места, пытаются переложить ответственность за свои просчеты на людей труда. В таких условиях противостоять этому могут только организационно и финансово крепкие профсоюзы. 

Поэтому мы предлагаем:

· изменение позиции Профсоюзов путём поднятия профсоюзного имиджа;

· использование положительных примеров коллективных действий других стран;

· формирование активной гражданской позиции;

· введение в норму своевременное повышение квалификации специалистов;

· международное сотрудничество с другими профсоюзами и обмен опытом;

· привлечение в профсоюз профессионалов узкой специализации ( юристы, психологи, PR- менеджеры).

Мы участники школ готовы приложить свои усилия для укрепления профсоюзных организаций и надеемся на Вашу дальнейшую поддержку.  

